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Saksliste  
1. Godkjenne de stemmeberettigede. 
2. Velge dirigent(er) 
3. Velge Protokollfører(e) 
4. Velge to medlemmer til å underskrive protokollen 
5. Godkjenne innkallingen 
6. Godkjenne sakslisten 
7. Godkjenne forretningsorden 
8. Behandle idrettslagets årsberetning 
9. Behandle idrettslagets regnskap, styrets økonomiske beretning, kontrollutvalgets beretning og 
revisors beretning 
10. Behandle innkommende forslag 
11. Fastsette medlemskontingent og treningsavgift.  
12. Vedta idrettslagets budsjett.  
13. Behandle idrettslagets organisasjonsplan.  
14. Foreta følgende valg:  
 
På valg: 
Nestleder   - valgt for 1 år 2022, på valg for 2 år 
 
Styremedlem   - 2 valgt for 2 år i 2021, på valg  

 
Vara    - 2 velges for 1 år ad gangen 
  
Valgkomité   - for 1 år, 2 medlemmer og 1 vara  
 
Kontrollutvalg   - 1 medlem, velges for 2 år  

- 1 varamedlem, velges for 1 år 
 
Ikke på valg: 
Styreleder:  - valgt for 2 år 2022 
Styremedlem  - 2 valgt for 2 år i 2022 
Kontrollutvalg  - 1 leder valgt for 2 år i 2022 
 
Styret gis fullmakt til å velge representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har 
representasjonsrett.  
 
Styreleder velges enkeltvis. Øvrige medlemmer velges samlet. Deretter velges varamedlemmene 
samlet. Der det velges flere varamedlemmer skal det velges 1. varamedlem, 2. varamedlem osv.  
 
Vedlagt følger følgende:  
- Forslag til forretningsorden  

- Årsberetning  

- Regnskap med revisors beretning og kontrollkomiteens beretning  

- Innkomne saker  

- Forslag til medlemskontingent  

- Forslag til budsjett  

- Oppsal IF Håndballs organisasjonsplan  

- Valgkomiteens innstilling  

- Styrets innstilling valgkomité  



   

 

   

 

 

Forslag til forretningsorden 

 
1. Årsmøtet ledes av den valgte dirigenten.  

2. Protokollen føres av den valgte sekretæren.  

3. Ingen representant gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak for 
innledningsforedrag settes taletiden til: 5 min. første gang og 3 min. andre gang og 2 min. tredje 
gang.  

4. Dirigent kan forkorte taletiden og sette strek for talerlisten etter behov.  

5. Representanter som forlanger ordet til forretningsorden har 1 min. taletid.  

6. Alle forslag må leveres skriftlig til dirigenten, og være undertegnet med representantens navn. 
Forslag kan bare fremmes i saker som står på sakslisten. Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og 
nye forslag ikke settes fram etter at strek er satt, eller saken er tatt opp til votering.  

7. Med unntak av lovendringer avgjøres alle vedtak og valg ved flertall av de avgitte stemmer. Blanke 
stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes som ikke avgitt.  

8. I protokollen føres det inn hvem som har hatt ordet i sakene, forslag og vedtak med antall 
stemmer for og imot.  

 

  



   

 

   

 

Årsberetning 

 
 

Oppsal Håndball 

 

 

 

 

 

2022 
  



   

 

   

 

Innledning  
Året 2022 har bydd på mer stabilitet etter to år med pandemi og ustabilitet. Likevel har året vært 
preget av utfordringer med å få flere tilbake i hallen ved kamper og treninger. Det har dessverre 
gjaldt både spillere og foreldre. Dette har påvirket inntektene betydelig. Sportslig har vi fortsatt 
utfordringer med guttesiden, men med en god start for herrelaget i sesongen 22/23 håper vi det skal 
gi gode resultater nedover på bredden også. 
Det ble dessverre nedrykk fra Rema 1000 serien for Damelaget, men ligger godt an i 1.div i sesongen 
22/23. 
Sportslig Utvalg bredde har gjort en strålende innsats i 2022 hvor vi endelig har kunnet gjennomføre 
flere trenersamlinger og målvakts skolen har sett dagens lys. I tillegg har de fått rekruttert mange 
trenerspirer på våre breddelag. 
Oppsummering av året 2022: 

- Det ble en 12. plass for vårt damelag i Rema 1000 ligaen. 
- Vårt 2. divisjonslag (rekrutt, dame) endte på 5. plass 
- Herrelaget i 4. divisjon sluttet på 9. plass 
- Klubben har en stor bredde og har endelig fått spille uten strenge tiltak igjen 
- Det er positivt å se at det rekrutteres godt, og håndballskolen for 1. klassingene har hatt stor 

deltakelse ved oppstart 22/23 sesongen som tyder på at å invitere barnehager til å prøve 
håndball en dag i juni før de avslutter barnehagen er et godt tiltak. 

- Strategiplan for elite satsningen ble oppdatert etter ansettelse av nytt trenerteam for DameA 
- Etter innkjøp av Plandisc i 2021 for å sikre at vi har et årshjul for å ha god oversikt over 

datoer til forfall, da dette blitt tatt i bruk i 2022 
 
 

Medlemstall pr 31.12.2022 
 

År Kjønn 0 - 5 
6 - 
12 

13 - 
19 

20 - 
25 26 Total Kjønn 

0 - 
5 6 - 12 

13 - 
19 

20 - 
25 26 Total 

Total 
org 

2022 
Kvinn

er 
0 108 139 30 41 318 Menn 0 84 22 2 43 151 469 

2021  
Kvinn

er  
0  144 141 59 48 392 Menn  0  95 21 1 33 150 542 

Endri
ng     -36 -2 -29 -7 -74     -11 1 1 10 1 -73 

 
 
Økonomi 
 
Kalenderåret 2022 går med ett underskudd pålydende kr: - 1 005 469 etter finansposter.  
Resultat lagskasser viser kr: - 202 740,86. Resultat for klubb er kr: - 802 728,14 
Driftsresultat er kr – 802 728,14 - mot et budsjett på kr 3 059,00.  
 

 
 
 
 
 
 



   

 

   

 

Organisering  
Styrets sammensetning gjennom 2022 har vært  
Leder:     Annica Andersson (vært sykemeldt okt-feb) 
Nestleder:    Cato Tangen (vært fungerende Styreleder fra okt-feb) 
Styremedlemmer:   Odd Arne Hartvigsen  

Øystein Olsen Syverstuen 
Tommy Nysveen 
Trine Mørk Fossen 
 

 
Varamedlemmer:   Fay Charlotte Pedersen 
    Kjetil Strømseth 
 
Det er ikke utbetalt økonomisk godtgjørelse for styrearbeid i perioden. 
 

Styrets arbeid  
 
Styremøter 
Styret har avholdt 13 styremøter og har behandlet 157 saker i 2022 i etterkant av årsmøtet 2022.  
 
Spesielle oppgaver  
Styret har i løpet av 2022: 

- Avholdt 13 styremøter. 

- Behandlet 157 saker. 

- Internett samarbeid med fotballen og basketen da de ikke hadde det fra før. 

- Wall of fame avduket. 

- Infoskjerm, med mulighet for synlighet for sponsorer. 

- Jobber aktivt med sponsorer. 

- Publikumsrekord i 1. div med 1350 tilskuere. 

- Oppgradert møterom med skjerm og nye møbler. 

- Fått nye møbler til møterommet bak kiosken. 

- Oppgradert treningsrom med tilskudd fra Bien. 

- Lansert Spond som Klubbadmin. 

- Satt i gang mange unge spirer som trenere og målvaktsskole sammen med SU-Bredde. 

- Administrasjonen og Styret la til rette for at Region Øst kunne arrangere aktivitet for barn på 
flukt fra Ukraina i samarbeid med Scandic Hotel Helsfyr. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

   

 

 
Andre valgte organer i klubben  
 
Valgkomité:    Bjørnar Allgot  

Ingolf Sundfør 
Sissel Finstad  
Trine Laugsand Nilsen 
 

Kontrollutvalg:    Jon Elvenes  
Stine Gulliksen 

Vara:    Lisbeth Nysveen 

 

Annet  
Revisor    PKF Beckmann Lundevall AS  
Dommerkontakt   Cathrine Mikkelsen / Stine Mikkelsen  
Webansvarlige    Nina Jensen fra august 2022 
Daglig leder     Rune Ali Zouhar 
Administrasjon    Cathrine Mikkelsen 

Oppsal IF Håndball har per 31.12.2022 følgende sportslig organisering:  
 
Sportslig utvalg dame elite  ble underlagt hovedtrener Henrik Wilhelmsen fra august 2022 da vi 

ikke fikk inn aktuelle kandidater 
 

Sportslig utvalg Bredde   Lise Larssen tom juni 
    Cato Tangen fom juni 

Heidi Tyrdal  

Michel Krohn-Dahle 

 

  



   

 

   

 

Arrangementer, dugnader og andre tiltak  
 
Klubben har hatt ansvar for gjennomføring av regionskampene som er spilt i Oppsal Arena gjennom 
året.   
 
Klubben bistod NHF og Rabalder i arrangementet Eurofestivalen  i håndball i juni, 
Oppsal IF Håndball var delaktig i å legge til rette for arrangementet som Halldrifter.  
 
Loppetassen ble arrangert 2 gang i 2022, samt at vi også arrangerte minirunde.   
  
Klubben har en godt fungerende «handy» gruppe, som ivaretar store og små oppgaver i klubben, 
som å legge/henge opp reklame, enklere vedlikehold, rydding og sjauing. Gruppen fungerer meget 
godt.  
 
Vaffelkompaniet har vært i full drift igjen 2022. 
Begge de to ovennevnte gruppene med frivillige fungerer veldig godt, og oppmøte/utførelsen av 
oppgavene er basert på stor grad av fleksibilitet, og gjennomføring av oppgavene overlates i stor 
grad til gruppene selv.  
 
Kiosk- og andre frivillige vakter, gjennomføres som tidligere, i henhold til oppsett fra 
administrasjonen til lagenes foreldrekontakter. Oppsett utarbeides for et halvt år ad gangen, og 
foreldrekontaktene legger ned meget godt grunnlag for at klubbens arrangement fremstår som så 
profesjonelle som de gjør utad. Vi har svært liten prosentvis andel av ikke-møtte frivillige vakter i vår 
klubb, noe som må bety at vi har en dugnadsvillig foreldregruppe som virkelig stiller opp der de kan.  
 
Arrangementskomiteen vår, som består av både foresatte, foresatte av tidligere spillere og andre 
som synes det er gøy å hjelpe til å være del av fellesskapet her, vet akkurat hva de skal gjøre og gjør 
at våre arrangement rundt 1.div går på skinner.  
 
I klubbens regi er det gjennomført:  

- 4 stk. Håndballskoler 
- Økning på håndballskolen. 
- Lansert første Elitecamp 

 
 

Administrasjonen  
 
De ansatte i administrasjonen har gjennom året 2022 vært Rune Ali Zouhar og Cathrine Mikkelsen 
(adm.)  
 
  



   

 

   

 

Dommere  
 
Cathrine Mikkelsen er fortsatt trofast dommerkontakt i klubben. Det siste året har Stine Mikkelsen 
bistått som dommerkontakt, med ansvar for oppsett av barnekampledere.  
Gjennom et langsiktig og målrettet arbeid fra dommerkontaktens side, har Oppsal IF Håndball stadig 
tilvekst av dommere og barnekampveiledere fra de yngre spillerne i klubben. 
 
I sesongen 2022/2023 har Oppsal oppfylt dommerkvoten.  
Utdanning av nye dommere er viktig for klubb og det jobbes aktivt for å øke kvoten 
yngre dommere i klubben 
Fokus har vært å utdanne nye dommere og ila sesongen har 6 stykker fullført Trinn 1, samt at mange 

spillere fra 2007 og 2008 har gjennomført barnekampleder kurs. 

 

Stine Mikkelsen og Cathrine Mikkelsen har informert klubb om at sesongen 2022- 2023 vil være den 

siste sesongen som dommerkontakter. 

 
Klubben takker Cathrine Mikkelsen, Stine Mikkelsen for innsatsen. Styret takker også alle dommerne 
for at de gjør det mulig for alle klubbens lag å spille kamper.  
En kjempeinnsats – tusen takk! 
 

Lagene i 2022 
 
Bredde/junior  
Vi fikk lag som kvalifiserte seg til Bring- og Lerøy serien. De har kommet godt i gang.  
På breddesiden er Oppsal Håndball godt representert med 24 lag i regionserien. 
Oppsal IF Håndball har 8 lag som har deltatt i Regionscupen.  
De yngste lagene er med på Loppetassen, minirunder og seriespill i regionen.  
Det har blitt gjennomført Minirunder og Loppetassen  
 
Guttesiden  
Gruppene på guttesiden fortsetter sitt gode rekrutterings arbeid, og de yngre lagene har økning i 
antall spillere.  
De eldste har hatt stort frafall i 2022, noe naturlig, men vi har må jobbe aktivt for rekruttering. 
Klubben jobber med en strategi for å sikre at de eldste også blir lengre i klubben. 
Det er veldig gledelig å se at alt arbeidet som legges ned får så gode resultater.  
Lagene samarbeider godt med hverandre.  
 
Jentesiden 
På jentesiden ser vi fortsatt stor rekruttering og veldig mange på de fleste lagene.  
Treningene er allsidige og morsomme, noe som gjør at det hele tiden kommer nye spillere. 
Jenter innom regionale landslagssamlinger. 
Jenter 20, større gruppe enn på mange år. Større spilletilbud for 17 – 20. 
Verdensmestere, to jenter som ble juniormestere. 
Deltar i Bring J16 og Lerøy J18 
 
 
 
 



   

 

   

 

 
Håndballskolen  
Her er fremtidens håndballspillere.  
Treningene er varierte og morsomme noe som gjør at rekrutteringen er høy. Håndballskolen har 4 
unge trenere fra klubben, dette setter barna veldig stor pris på. 
Håndballskolen har i 2022 deltatt på Loppetassen. 
Oppsal takker alle som har vært med på håndballskolen og instruktørene som gjør dette mulig. 
 
Målvakts satsning 
SU Bredde har skapt en målvakts satsning for både de yngre og de eldste lagene på breddesiden. De 
har involvert målvaktene fra elitelaget til dette. Dette er en satsning som både lagene og målvaktene 
setter stor pris på. 
 
Trenere 
For å utvikle mulige trenere har klubben engasjert ca. 14 unge trenere på bredden. 
Samt at det er to fra elite laget som trener hvert sitt lag. 
SU Bredde planlegger også en «trenerskole». 
  
Styret og de sportslige utvalgene vil få takke alle trenere, lagledere, foreldrekontakter og kasserere 
som gjør en kjempeinnsats for klubbens lag!  
Uten dere kunne ikke klubben kunnet opprettholde det høye aktivitetsnivået vi har i dag.  
 
Senior kvinner 2022/2023  
I Rema 1000 ligaen endte damelaget på en 12 plass.  
Laget stilte også i NM senior, der de ble slått ut i kvartfinalen.  
Rekruttene endte på 5 plass i 2. divisjon kvinner.  
NM J20 ble slått ut i kvartfinalen 
 
Senior herrer  
Sesongen 2021/2022 endte på 9. plass i 4 divisjon. 
Men de er godt i gang for sesongen 2022/23 og har rykket opp etter endt sesong. Gått gjennom 4 
divisjon uten tap! 
  



   

 

   

 

Årsregnskap 

 

 



   

 

   

 

 

 

  



   

 

   

 

 

  



   

 

   

 

 

  



   

 

   

 

 



   

 

   

 

 

 

 



   

 

   

 

 

 

  



   

 

   

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

 

 

 



   

 

   

 

  



   

 

   

 

 
 
  



   

 

   

 

 

  



   

 

   

 

Forslag til medlemskontingent og aktivitetsavgift 

 
Styret foreslår at disse beholdes på dagens nivå og det legges til en gruppe 17 år og eldre. 
Dagens nivå er følgende: 
 

• Håndballskole                   kr. 2200,- 
• Alder 8-10 år                     kr. 3250,- 
• Alder 11 år                        kr. 3450,- 
• Alder 12-14 år                       kr. 4450,- 
• Alder 15 – 16 år   kr. 6700,- 
• Alder 17 år og eldre nivå 2 kr. 6700,- 
• Alder 17 år og eldre        kr. 8000,- 
• Senior breddelag  kr. 32 000,- 
• Medlemsavgift                 kr 500,- 
• Foresatt til barn under 15 år  kr 100,- 

Det kan søkes om søskenmoderasjon for et barn på kr 750,-. Søknad må sendes til administrasjonen 
innen 1. juni hvert år. 

 

  



   

 

   

 

Budsjett for 2022 og 2023 

 
Nedenfor følger styrets forslag til budsjett for en 2 årsperiode, 2023 og 2024 
 
 

 

 

 

  



   

 

   

 

Organisasjonsplan / Organisasjonskart for Oppsal IF Håndball 

Revidert januar 2018  

Endringer av organisasjonsplan godkjennes av Årsmøte. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

Årsmøte

Styret

Leder

Nestleder

4 styremedlemmer

2 varamedlemmer

Sportslig 
leder/ utvalg 

elite

Sportslig 
leder/ utvalg 

bredde

Administrasjonen:

Daglig leder

Administrasjon/ regnskap

Hallvakter

Valgkomite

Leder

Medlem

Varamedlem

Kontrollutvalg

2 medlemmer

Varamedlem

Engasjert 
Revisor



   

 

   

 

Innstilling fra valgkomiteen i Oppsal Håndball til årsmøtet 30. mars 2023 

Styret 

Styreleder Annica Andersson 1 år Ikke på valg 

Nestleder Trine Mørk Fossen 2 år  

Styremedlem Odd Arne Hartvigsen 1 år Ikke på valg 

Styremedlem Fay Loe Pedersen 2 år   

Styremedlem Sissel Finstad 1 år  

Styremedlem Øystein Syverstuen 1 år Ikke på valg 

Vara Morten Pedersen 1 år  

Vara Ina Nyheim Bruun 1 år  

 

 

Kontrollutvalget 

Jon Elvenes 1 år 

Stine Gulliksen 1 år 

Vara: Carl Ingar Hole 

 

 

 

Valgkomite (forslag fra styret): 

Vara:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

Æres den som æres bør!  
 
Klubben vil få takke hver enkelt av alle våre billettvakter, speakere og de som tar ansvar for 
musikken, hall-, rydde- og kioskvakter, vaffelstekere, arrangementsgruppe, SU-Bredde, 
sekretariatsgruppe, handygruppen og ikke minst vårt eget vaffelkompani.  
Klubben har flere grupper og mange enkeltpersoner som bidrar langt utover det vanlige. Positive og 
dedikerte ildsjeler. Det settes stor pris på hver enkeltes bidrag, både i og utenfor klubben!  
Den største verdien vår som klubb, er alle spillerne og deres foresatte, og alle de frivillige som stiller 
opp for lagene, som trenere, foreldrekontakter/oppmenn og kasserere.  
Uten alle dere ville ikke Oppsal Håndball ha fungert!  
Tusen takk til dere alle sammen!  
 
 

Klubbens æresmedlemmer 
1. Pål Bye 
2. Roger Hverven 
3. Geir Røse 
4. Allan Gjerde 
5. Jan Aas 
6. Grethe Tønnessen 
7. Hans Huseby 

 
 
 

Årets ildsjel for 2022 tildeles………. 
 
Årets spillere tildeles.. 
 


